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Volistédndiger Wortlaut der Satzung
der Firma
ALNO Aktiengesellschaft
mit dem Sitz in Pfullendorf

Bescheinigung nach § 181 Abs. 1 Satz 2 AktG

Ich, die Notarin bescheinige hiermit, dass die gednderten Bestimmungen der Satzung
der Firma ALNO Aktiengesellschaft mit dem Sitz in Pfullendorf mit dem Beschluss der
Hauptversammiung Giber die Anderung der Satzung vom 02.06.2015 und die unverén-
derten Bestimmungen mit dem zuletzt zum Handelsregister eingereichten vollstédndigen

Wortlaut der Satzung Ubereinstimmen.

Pfullendorf, den 18.06.2015
arin

Uhler
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Satzung der ALNO AG

Stand:02.06.2015 (nach Hauptversammiung 2015)
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Allgemeine Bestimmungen
Firma, Sitz

Die Gesellschaft ist eine Aktiengesellschaft deutschen Rechts. Sie fuhrt die
Firma ALNO Aktiengesellschaft

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Pfullendorf.
Dauer, Geschéftsjahr

Die Gesellschaft ist fir unbestimmte Zeit errichtet.
Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Entwicklung, die Herstellung und der
Vertrieb von sowie der Handel mit Einrichtungsgegenstanden aller Art,
insbesondere Mébeln und Mébelteilen, Haus- und Klchengeréten einschlieBlich
Einbaugeraten fir Kiichen, insbesondere unter Verwendung der eingetragenen
Marke ALNO.

Die Gesellschaft ist zu allen Geschaften und MaBnahmen berechtigt, die dem
Gegenstand des Unternehmens zu dienen geeignet scheinen. Die Gesellschaft
ist berechtigt, sich an Unternehmen mit gleichem oder &hnlichem
Unternehmensgegenstand im In- und Ausland zu beteiligen, solche
Unternehmen zu griinden, zu erwerben und zu leiten oder sich auf die
Verwaltung der Beteiligung zu beschrénken. Die Gesellschaft ist berechtigt, ihren
Unternehmensgegenstand nicht selbst, sondern durch solche Unternehmen zu
verfolgen und diesen ihren Geschéftsbetrieb ganz oder teilweise zu lberlassen.
Die Gesellschaft kann Zweigniederlassungen und Zweigbetriebe im In- und
Ausland errichten.

Bekanntmachungen und Informationsibermittiung
Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im Bundesanzeiger.

Die Ubermittliung von Informationen an Aktionare darf auch im Wege der
Datenfernibertragung erfolgen.
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Grundkapital und Aktien
Grundkapital und Aktien

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt EUR 75.594.979,00 (in Worten: Euro
Flnfundsiebzig Millionen Funfhundertvierundneunzigtausend
Neuhundertneunundsiebzig). Das Grundkapital der Gesellschaft ist eingeteilt in
75.594.979 Stamm-Stlckaktien (nachstehend auch "Stammaktien" oder "Aktien"
genannt).

Die Aktien der Gesellschaft werden als auf den Inhaber lautende Aktien
ausgegeben.

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 30.787.993,00 durch Ausgabe von bis zu
30.787.993 neuen, auf den Inhaber lautenden Stamm-Stiickaktien bedingt erhéht
(Bedingtes Kapital 2013). Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur so weit
durchgeflhrt, wie die Inhaber bzw. Glaubiger von Options- und/oder
Wandelschuldverschreibungen, Gewinnschuldverschreibungen und/oder
Genussrechten mit Options- und/oder Wandlungsrechten bzw. Options- und
Wandlungspflichten (bzw. Kombinationen dieser Instrumente), die die
Gesellschaft oder ihre Konzerngesellschaften aufgrund des
Erméchtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom 26. Juni 2013 im Marz
2014 begeben hat bzw. gemé&B der Erméchtigung der Hauptversammlung vom
02. Juni 2015 bis zum 01. Juni 2020 begeben wird, von ihren Options- bzw.
Wandlungs-rechten aus diesen Schuldverschreibungen Gebrauch machen oder
ihre Pflicht zur Optionsausilibung bzw. Wandlung erfiillen, und zwar in allen
Fallen jeweils soweit das Bedingte Kapital 2013 nach MaBgabe der
Anleihebedingungen der Schuldverschreibungen benétigt wird. Die Ausgabe der
neuen Aktien erfolgt zu dem nach MaBgabe der vorstehend bezeichneten
Erméachtigungsbeschilisse  jeweils zu bestimmenden Options-  bzw.
Wandlungspreis. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres an,
flr das zum Zeitpunkt ihrer Ausgabe noch kein Beschluss (ber die
Verwendung des Bilanz-gewinns gefasst worden ist, am Gewinn teil. Der
Vorstand ist ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren
Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerhéhung festzusetzen.

Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, die Satzung entsprechend der jeweiligen
Ausnutzung des Bedingten Kapitals 2013 anzupassen. Entsprechendes gilt im
Falle der Nichtausnutzung der vorgenannten Erméchtigungen zur Ausgabe von
Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen, Gewinnschuld-
verschreibungen und/oder Genussrechten (bzw.  Kombinationen  dieser
Instrumente) nach Ablauf des Erméchtigungszeitraums sowie im Falle der
Nichtausnutzung des Bedingten Kapitals 2013 nach Ablauf der Fristen fiir die
Austbung von Options- oder Wandlungsrechten bzw. fiir die Erfullung von
Options- bzw. Wandlungspflichten.

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 7.009.496 durch Ausgabe von bis zu Stiick
7.009.496 Stamm-Stickaktien bedingt erhoht (Bedingtes Kapital 2014). Die
bedingte Kapitalerh6hung dient ausschlieBlich der Gewéhrung von Rechten an
die Inhaber von Aktienoptionsrechten aus dem Aktienoptionsprogramm 2014, zu
deren Ausgabe der Vorstand mit Beschluss der Hauptversammiung vom 28. Mai
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2014 erméchtigt wurde. Die bedingte Kapitalerhhung wird nur insoweit
durchgeflihrt, wie die Inhaber von Aktienoptionsrechten, die aufgrund der
Erméchtigung der Hauptversammiung vom 28. Mai 2014 gewéahrt wurden, diese
Aktienoptionsrechte auslben und die Geselischaft die Aktienoptionsrechte nicht
durch Barzahlung erflilt. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des
Geschéaftsjahres an am Gewinn teil, fir das zum Zeitpunkt der Ausgabe der
neuen Aktien noch kein Beschluss der Hauptversammiung Uber die Verwendung
des Bilanzgewinns gefasst worden ist. Der Vorstand der Gesellschaft ist
ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der
Durchfiihrung der bedingten Kapitalerhdhung festzulegen, es sei denn, es sollen
Aktienoptionsrechte und Aktien an Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft
ausgegeben werden; in diesem Fall legt der Aufsichtsrat die weiteren
Einzelheiten der Durchflihrung der bedingten Kapitalerhohung fest.

Der Aufsichtsrat ist ermé&chtigt, die Fassung der Satzung entsprechend dem
Umfang der Kapitalerhdhung aus dem Bedingten Kapital 2014 zu andern.

Der Vorstand ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital
der Gesellschaft bis zum 01. Juni 2020 einmalig oder mehrmalig um bis zu EUR
37.797.489,00 durch Ausgabe von bis zu 37.797.489 neuen, auf den Inhaber
lautenden Stamm-Stlckaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erhthen
(Genehmigtes Kapital 2015). Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats den weiteren Inhalt der Aktienrechte und die Bedingungen der
Aktienausgabe und der Durchfiihrung der Kapitalerh6hungen festzulegen.

Den Aktiondren steht das gesetzliche Bezugsrecht zu. Die neuen Aktien kénnen
auch von einem oder mehreren durch den Vorstand bestimmten Kreditinstituten
oder Unternehmen i.S.v. § 186 Absatz 5 Satz 1 AktG mit der Verpflichtung
Ubernommen werden, sie den Aktionaren zum Bezug anzubieten (mittelbares
Bezugsrecht).

Der Vorstand ist jedoch erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Bezugsrecht der Aktionare in folgenden Fallen auszuschliefen:

(@) flr Spitzenbetrage;

(b)  bei Kapitalerhbhungen gegen Bareinlagen bis zu einem Betrag, der 10
Prozent des Grundkapitals im Zeitpunkt des Wirksamwerdens dieser
Erméchtigung oder, wenn das Grundkapital dann niedriger ist, im
Zeitpunkt der Auslibung dieser Erméchtigung nicht (bersteigt, wenn der
Ausgabepreis der neuen Aktien den Bérsenpreis der Dbereits
bérsennotierten Aktien gleicher Ausstattung nicht wesentlich im Sinne der
§§ 203 Absatz 1 Satz 1 und Absatz 2 i.V.m. 186 Absatz 3 Satz 4 AkiG
unterschreitet. Auf die vorgenannte 10-Prozent-Grenze werden Aktien
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angerechnet, die auf Grund einer Ermachtigung der Hauptversammlung
erworben und gemaB § 71 Absatz 1 Nr. 8 Satz 5 AkiG i.V.m. § 186 Absatz
3 Satz 4 AktG wahrend der Laufzeit dieser Ermdachtigung verduBert
werden. Femer sind auf diese Begrenzung diejenigen Aktien
anzurechnen, die zur Bedienung von Schuldverschreibungen mit Options-
oder Wandlungsrechten bzw. —pflichten auszugeben sind, sofern die
Schuldverschreibungen in entsprechender Anwendung des § 186 Absatz
3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben werden,

(c) bei Kapitalerhbhungen gegen Sacheinlagen zur Gewahrung von neuen
Aktien zum Zweck des unmittelbaren oder mittelbaren Erwerbs von
Unternehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen
und von sonstigen Vermdgensgegenstanden, einschlieBlich Darlehens-
und sonstigen Verbindlichkeiten,

(d) soweit es erforderlich ist, um den Inhabemn bzw. Gldubigern von
Schuldverschreibungen mit Options- oder Wandlungsrechten bzw. -
pflichten, die wvon der Gesellschaft oder deren nachgeordneten
Konzernunternenmen ausgegeben werden, ein Bezugsrecht auf neue
Aktien in dem Umfang zu gewahren, wie es ihnen nach Auslbung der
Options- oder Wandlungsrechte bzw. nach Erflillung der Options- oder
Wandlungspflichten zusténde.

Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Fassung der Satzung nach vollstandiger oder
teilweiser Durchfihrung der Kapitalerhéhung aus genehmigtem Kapital oder
nach Ablauf der Erméachtigungsfrist entsprechend dem Umfang der
Kapitalerhdhung aus genehmigtem Kapital anzupassen.

Die Gesellschaft ist berechtigt, Sammelurkunden auszugeben. Der Anspruch des
Aktionars auf Verbriefung seines Anteils ist ausgeschlossen.

Bei einer Kapitalerh6hung kann die Gewinnbeteiligung neuer Aktien abweichend
von § 60 Abs. 2 AktG bestimmt werden.

Ubernahme des Grundkapitals

Vom Grundkapital Ubernehmen im Wege der formwechselnden Umwandiung
geman den Festsetzungen in nachstehender Ziffer 2:

Herr Alexander Nothdurft 788.400 Stammaktien im Nennbetrag von je DM 5,—-
und zum Ausgabebetrag von insgesamt DM 3.942.000,—;

Frau Almut Nothdurft 940.00 Stammaktien im Nennbetrag von je DM 5,— und
zum Ausgabebetrag von insgesamt DM 4.700.000,—;

Herr Arthur Nothdurft 1.443.200 Stammaktien im Nennbetrag von je DM 5,— und
zum Ausgabebetrag von insgesamt DM 7.216.000,—;
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Die ALNO Mdbelwerke Gesellschaft mit beschrankter Haftung 4.000
Stammaktien im Nennbetrag von je DM 5~ und zum Ausgabebetrag von
insgesamt DM 20.000,—;

Herr Gerold Nothdurft 940.000 Stammaktien im Nennbetrag von je DM 5~ und
zum Ausgabebetrag von insgesamt DM 4.700.000,—;

Frau Heidelinde Nothdurft 940.000 Stammaktien im Nennbetrag von je DM 5,-
und zum Ausgabebetrag von insgesamt DM 4.700.000,—;

Herr Oliver Nothdurft 788.400 Stammaktien im Nennbetrag von je DM 5,— und
zum Ausgabebetrag von insgesamt DM 3.942.000,-.

Die Sacheinlagen werden dadurch geleistet, dass die ALNO Mébelwerke GmbH
& Co. Kommanditgesellschaft, Pfullendorf, an der die Ziffer 1 genannten
Aktiondre beteiligt sind, mit Beschluss vom 02.05.1995 im Wege der
formwechselnden Umwandlung geméaB §§ 190 ff. UmwG unter Zugrundelegung
der Umwandlungsbilanz zum 01.01.1995, 1.00 Uhr, in die ALNO
Aktiengesellschaft umgewandelt wird.

An der ALNO Mdobelwerke GmbH & Co. Kommanditgesellschaft sind die
Aktionére wie folgt beteiligt (Festkapital):

Herr Arthur Nothdurft DM
7.216.000,—

Herr Alexander Nothdurft DM
3.942.000,-

Herr Oliver Nothdurft DM
3.942.000,—

Herr Gerold Nothdurft DM
4,700.000,-

Frau Almut Nothdurft DM
4,700.000,-

Frau Heidelinde Nothdurft DM  4.700.000,-

ALNO Mébelwerke Gesellschaft mit beschrankter Haftung DM 20.000,-

Verfassung und Verwaltung der Gesellschaft
1. Vorstand
Zusammensetzung des Vorstandes

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei, hochstens jedoch finf Personen. Die
Bestellung von stellvertretenden Mitgliedern des Vorstandes ist zuldssig.

Die Zahl der Vorstandsmitglieder bestimmt der Aufsichtsrat. Der Aufsichtsrat
kann ein Vorstandsmitglied zum Vorsitzenden oder Sprecher des Vorstands und
ein weiteres Mitglied zum stelivertretenden Vorsitzenden oder Sprecher
ermennen.
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Geschaftsordnung und Geschaftsflhrung

Der Vorstand bestimmt seine Geschéftsordnung durch einstimmigen Beschluss
seiner Mitglieder mit Zustimmung des Aufsichtsrates, wenn nicht der Aufsichtsrat
eine Geschaftsordnung flr den Vorstand erlasst.

Die Geschaftsordnung kann vorsehen, dass einzelne Vorstandsmitglieder oder
die Vorstandsmitglieder mehrheitlich zur Geschaftsfuhrung befugt sind.

Vertretung der Gesellschaft

Die Gesellschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein
Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten.

Der Aufsichtsrat kann einem oder mehreren Vorstandsmitgliedern die Befugnis
erteilen, die Gesellschaft alleine zu vertreten. Der Aufsichtsrat kann alle oder
einzelne Vorstandsmitglieder von den Beschrénkungen des § 181 BGB befreien,
soweit diese mit sich als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschéfte vornehmen.

Beschrénkung der Geschéftsflihrungsbefugnis des Vorstands

Der Vorstand ist der Gesellschaft gegeniiber verpflichtet, die Bestimmungen und
Beschrdnkungen zu beachten, die nach dem Gesetz, der Satzung, einem
Beschluss des Aufsichtsrats, einem Beschluss der Hauptversammiung oder der
Geschéftsordnung des Vorstands in zuldssiger Weise bestehen.

Die nachfolgenden MaBnahmen darf der Vorstand nur mit vorheriger
Zustimmung des Aufsichtsrats vornehmen:

Die Feststellung der Unternehmensplanung (Jahresplanung sowie mittel- und
langfristige Planung).

Der Erwerb (auch im Wege der Griindung) sowie die Aufgabe von Beteiligungen
an anderen Unternehmen (auch im Wege der Liquidation derselben), wenn der
Verkehrswert im Einzelfall EUR 1 Mio. Ubersteigt.

Die Uberlassung von wesentlichen Teilen des Geschéfisbetriebes der
Gesellschaft an andere Unternehmen.

Der Abschluss, die Anderung und die Aufhebung von Unternehmensvertragen i.
S. von §§ 291 ff. AktG mit anderen Unternehmen, soweit hierliber nicht die
Hauptversammiung beschlieft.

Die Errichtung und Aufhebung von Niederlassungen im Ausland, wenn der
Verkehrswert im Einzelfall EUR 3 Mio. lbersteigt.

Die Errichtung und Anderung der grundsétzlichen Organisationsstruktur.
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Die Ubernahme von Birgschaften, Garantien und sonstigen Sicherheits-
leistungen von mehr als EUR 5 Mio. im Einzelfall.

Die Schaffung von aligemeinen Einrichtungen und Ordnungen der
Unternehmensbeteiligung fiir Mitarbeiter und deren Anderung. Dasselbe gilt far
allgemeine Einrichtungen und Ordnungen der Altersversorgung, gleich welcher
Rechtsform.

Die vorstehenden Zustimmungserfordernisse gelten auch, soweit es sich bei den
vorgenannten MaBnahmen nicht um solche der Gesellschaft selbst, sondern von
Konzerngesellschaften handelt. Der Vorstand hat durch geeignete MaBnahmen
sicherzustellen, dass die Konzerngesellschaften diese MaBnahmen nicht ohne
die vorherige Zustimmung des Aufsichtsrats der Gesellschaft vornehmen.

Das Zustimmungserfordernis nach Abs. 2.2, 2.5, 2.7 und 3 entfallt, soweit der
betreffenden MaBnahme bereits im Rahmen der Unternehmensplanung
zugestimmt  wurde, wobei die MaBnahme gesondert aus der
Unternehmensplanung hervorgehen muss.

Die Verpflichtung des Vorstands, nach Gesetz, Satzung, Geschéftsordnung von
Vorstand oder Beschluss des Aufsichtsrats auch in anderen Fallen die vorherige
Zustimmung des Aufsichtsrats und/oder der Hauptversammiung einzuholen,
bleibt unbertihrt.

1. 2. Aufsichtsrat

§ 11

1.

Zusammensetzung des Aufsichtsrats, Amtsdauer

Der Aufsichtsrat bestent aus neun Mitgliedern. Davon werden sechs Mitglieder
von der Hauptversammlung und drei Mitglieder der Arbeitnehmer nach den
Bestimmungen des Gesetzes tber die Drittelbeteiligung der Arbeitnehmer im
Aufsichtsrat (Drittelbeteiligungsgesetz) gewahit.

Soweit die Hauptversammlung nicht bei der Wahl fiir einzelne der von ihr zu
wahlenden Mitglieder des Aufsichtsrats oder fir den gesamten Aufsichtsrat einen
kiirzeren Zeitraum beschlieBt, werden die Aufsichisratsmitglieder bis zur
Beendigung der Hauptversammiung bestellt, die Uber die Entlastung fur das
vierte Geschaftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlieBt. Das
Geschaftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet. Wird ein
Aufsichtsratsmitglied anstelle eines ausscheidenden Mitglieds gewahlt, so
besteht sein Amt filr den Rest der Amtszeit des ausscheidenden Mitglieds, es sei
denn, die Hauptversammiung trifft eine andere Bestimmung. Der erste
Aufsichtsrat wird fiir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammiung bestellt,
die tber die Entlastung des Aufsichtsrats fir das am 31.12.1995 endende
Geschéftsjahr beschlieBt.

Fir Aufsichtsratsmitglieder der Anteilseigner konnen Ersatzmitglieder gewahlt
werden, die in einer bei der jeweiligen Wah| festgelegten Reihenfolge an die
Stelle vorzeitig ausscheidender Aufsichtsratsmitglieder der Anteilseigner treten.
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Jedes Aufsichtsratsmitglied und jedes Ersatzmitglied kann jederzeit sein Amt
unter Einhaltung einer einmonatigen Frist auch ohne wichtigen Grund durch
schriftliche Erklarung gegeniiber dem Vorstand niederlegen. Die Niederlegung
kann mit sofortiger Wirkung erfolgen, wenn der Aufsichtsrat zustimmt.

Aufgaben und Befugnisse des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat alle Aufgaben und Rechte, die ihm durch das Gesetz, die
Satzung oder in sonstiger Weise zugewiesen sind.

Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, Satzungsénderungen, die nur die Fassung
betreffen, zu beschlieBen.

Willenserklarungen des Aufsichtsrats

Willenserkldrungen werden flr den Aufsichtsrat durch den Vorsitzenden oder im
Falle seiner Verhinderung durch seinen Stellvertreter abgegeben und
entgegengenommen.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats und sein Vertreter

Der Aufsichtsrat wéahlt fir jede Amtszeit aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und
einen Stellvertreter des Vorsitzenden. Wahlleiter ist das alteste anwesende
Aufsichtsratsmitglied. Die Wahl des Vorsitzenden und seines Stellvertreters hat
in der ersten Sitzung des Aufsichtsrats zu erfolgen, die ohne besondere
Einberufung nach der Hauptversammiung stattfindet, in der die
Aufsichtsratsmitglieder der Aktionare flr eine neue Amtszeit bestellt worden sind
oder mit der die Amtszeit des Vorsitzenden oder seines Stellvertreters geendet
hat.

Scheiden der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter vorzeitig aus
diesem Amt oder aus dem Aufsichtsrat aus, so hat der Aufsichtsrat unverzuglich
eine Neuwahl durchzufiihren.

Geschaftsordnung und Ausschisse des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung, die nach Beendigung einer
Amtsperiode des Aufsichtsrats fortgilt, bis sie geéndert wird.

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte einen oder mehrere Ausschiisse bilden
und deren Aufgaben und Befugnisse festsetzen. Das Nahere ist in der
Geschaftsordnung des Aufsichtsrats zu regeln.

Der Aufsichtsrat und seine Ausschisse sind berechtigt, zur Beratung Uber
einzelne Gegensténde Sachverstandige und Auskunftspersonen hinzuzuziehen.

Einberufung des Aufsichtsrats

Die Sitzung des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden, im Fall seiner
Verhinderung durch dessen Stellvertreter, mit einer Frist von 14 Tagen schriftlich
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einberufen. Bei der Berechnung der Frist werden der Tag der Absendung der
Einladung und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringenden Féllen
kann der Vorsitzende die Frist abkiirzen und mndlich, fernmindlich oder unter
Benutzung anderer Kommunikationsmittel einberufen.

Mit der Einladung sind die Gegenstdnde der Tagesordnung mitzuteilen und
Beschlussvorschldge zu Gbermitteln.

Beschlussfassung

Der Aufsichtsrat ist nur beschlussfihig, wenn alle Mitglieder ordnungsgeman
geladen worden sind und wenigstens die Hélfte der Mitglieder an der
Beschlussfassung teilnimmt.

Die Beschlussfassung (ber einen Gegenstand, der in der Einladung nicht
enthalten war, ist nur zulassig, wenn kein Mitglied des Aufsichtsrats der
Beschlussfassung widerspricht, und mindestens zwei Drittel der Mitglieder
anwesend sind oder eine schriftiche Stimmabgabe Uberreichen lassen. Den
nicht an der Beschlussfassung teilnehmenden Mitgliedern des Aufsichtsrats ist in
einem solchen Fall innerhalb einer vom Vorsitzenden zu bestimmenden
angemessenen Frist Gelegenheit zu geben, der Beschlussfassung zu
widersprechen oder nachtréglich ihre Stimme abzugeben. Der Beschluss wird
erst wirksam, wenn kein Mitglied, das an der Beschlussfassung nicht
teilgenommen hat, innerhalb der Frist widersprochen hat.

Den Vorsitz fiiht der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder im Falle seiner
Verhinderung dessen Stellvertreter. Der Vorsitzende bestimmt die Reihenfolge,
in der die Gegenstande der Tagesordnung behandelt werden sowie die Art und
Reihenfolge der Abstimmungen.

Beschliisse des Aufsichtsrats werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst,
soweit das Gesetz nicht etwas anderes bestimmt. Dies gilt auch flr Wahlen.
Stimmenenthaltungen werden nicht mitgezahit.

Ein abwesendes Aufsichtsratsmitglied kann seine schriftiche Stimmabgabe
durch ein anderes Aufsichtsratsmitglied Gberreichen lassen.

Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden des Aufsichtsrats den
Ausschlag (Stichentscheid); dies gilt auch bei Wahlen. Ein Stichentscheid steht —
auch soweit der Vorsitzende an der Abstimmung nicht teilnimmt — dessen
Stellvertreter nicht zu.

Uber die Sitzungen und Beschliisse des Aufsichtsrats ist eine Niederschrift zu
fertigen, die vom Vorsitzenden der jeweiligen Sitzung zu unterzeichnen ist.
Einzelheiten regelt die Geschéaftsordnung des Aufsichtsrats.

AuBerhalb von Sitzungen kénnen auf Anordnung des Vorsitzenden
Beschiussfassungen auch schriftlich, telefonisch, per Telefax, per E-Mail oder
mittels sonstiger gebrauchlicher Telekommunikationsmittel, inshesondere per
Videokonferenz, erfolgen, wenn kein Mitglied diesem Verfahren innerhalb einer
vom Vorsitzenden bestimmten angemessenen Frist widerspricht. Die so
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gefassten Beschliisse werden vom Vorsitzenden schriftlich festgestellt und allen
Mitgliedern zugeleitet. Die Vorschriften flr die Beschlussfassungen in Sitzungen
gelten entsprechend.

Die Unwirksamkeit eines Aufsichtsratsbeschlusses kann nur innerhalb eines
Monats nach Kenntnis des Beschlusses durch Klage geltend gemacht werden,
soweit nicht Kraft zwingender Gesetzesbestimmung eine langere Frist gilt.

Schweigepflicht

Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse der Gesellschaft, namentlich
Betriebs- oder Geschéaftsgeheimnisse, die ihnen durch ihre Tétigkeit bekannt
geworden sind, haben die Aufsichtsratsmitglieder Stillschweigen zu bewahren.
Diese Schweigepflicht gilt auch noch nach dem Ausscheiden aus dem Amt als
Aufsichtsratsmitglied. Bei Sitzungen des Aufsichtsrats anwesende Personen, die
nicht Aufsichtsratsmitglieder sind, sind zur Verschwiegenheit ausdricklich zu
verpflichten.

Geheimnis im Sinne des Abs. 1 ist jede mit dem unternehmerischen oder
betrieblichen Geschehen in unmittelbarem oder mittelbarem Zusammenhang
stehende Tatsache, die nur einem beschrankten Personenkreis bekannt ist, von
der bei verstandiger wirtschaftlicher Betrachtungsweise anzunehmen ist, dass
ihre Geheimhaltung vom Unternehmenstrager gewiinscht wird und an deren
Geheimhaltung im Interesse des Unternehmens ein BedUrfnis nicht zu verneinen
ist. Vertrauliche Angaben im Sinne des Abs. 1 sind alle Angaben, die der
Mitteilende ausdriicklich als geheimhaltungsbedurftig bezeichnet oder bei denen
bei verstandiger wirtschaftlicher Betrachtungsweise nicht auszuschlieBen ist,
dass die Interessen der Gesellschaft oder des Mitteilenden bei ihrer Offenbarung
beeintrachtigt werden kdnnen.

Beabsichtigt ein Aufsichtsratsmitglied, Informationen an Dritte weiterzugeben, die
es in seiner Eigenschaft als Mitglied des Aufsichtsrats erfahren hat und von
denen nicht mit Sicherheit auszuschlieBen ist, dass sie vertraulich sind oder
Geheimnisse der Gesellschaft betreffen, so hat es hierlber den Vorsitzenden
des Aufsichtsrats im Vorwege schriftlich zu unterrichten und ihm Gelegenheit zur
Stellungnahme zu geben. Die Weitergabe der betreffenden Information ist in
diesem Falle zuldssig, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats schriftlich
zustimmt, Verweigert der Vorsitzende des Aufsichtsrats seine Zustimmung, so ist
die Weitergabe der betreffenden Information nur mit Zustimmung des
Aufsichtsrats zulassig. ;

Verglitung des Aufsichtsrats

Jedes Aufsichtsratsmitglied erhélt neben dem Ersatz seiner Auslagen eine
Vergutung, die EUR 40.000,00 jahrlich betragt.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhélt das Doppelte, der stellvertretende
Vorsitzende des Aufsichtsrats das Eineinhalbfache der in Abs. 1 bestimmten
Vergitung. Aufsichtsratsmitglieder, die nur wahrend eines Teils des
Geschaftsjanres dem Aufsichtsrat angehért haben, erhalten eine im
zeitanteiligen Verhdltnis geringere Vergtitung.
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Mitglieder in Aufsichtsratsausschissen erhalten eine zusétzliche Vergltung von
EUR 5.000,00 jahrlich. Vorsitzende in Aufsichtsratsausschiissen erhalten das
Doppelte.

Die Gesellschaft erstattet jedem Aufsichtsratsmitglied die auf seine Vergutung
sowie auf die erstattbaren Auslagen entfallenden Umsatzsteuer.

[ll. 3. Die Hauptversammiung

§ 20

:

§ 21

Einberufung und Ort der Hauptversammiung

Die ordentliche Hauptversammiung i. S. Von § 25 Abs. 3 dieser Satzung wird
innerhalb der ersten acht Monate eines jeden Geschéftsjahres abgehalten.
AuBerordentliche Hauptversammlungen kénnen durch den Vorstand so oft
einberufen werden, wie es im Interesse der Gesellschaft erforderlich erscheint.

Die Hauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaft oder an einem deutschen
Borsenplatz statt.

Die Hauptversammlung wird durch den Vorstand einberufen. Das Recht des
Aufsichtsrats oder anderer Personen zur Einberufung der Hauptversammiung
gemaB den gesetzlichen Bestimmungen bleibt unberdhrt.

Die Einberufung der Hauptversammlung muss, soweit gesetzlich keine kirzere
Frist zuldssig ist, mindestens 30 Tage vor dem Tag der Hauptversammiung
bekannt gemacht werden. Die Einberufungsfrist verlangert sich um die Tage der
Anmeldefrist (§ 21 Absatz 1). Der Tag der Hauptversammiung und der Tag der
Einberufung sind hierbel nicht mitzurechnen. Die Bekanntmachung der
Einberufung der Hauptversammiung erfolgt im Bundesanzeiger mit den
gesetzlich erforderlichen Angaben.

Recht zur Teilnahme an der Hauptversammiung

Aktiondre sind zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausibung des
Stimmrechts nur berechtigt, wenn sie sich vor der Hauptversammiung
angemeldet haben. Die Anmeldung muss der Gesellschaft unter der in der
Einberufung hierflir mitgeteilten Adresse in Textform und in deutscher oder
englischer Sprache mindestens sechs Tage vor der Hauptversammiung
zugehen. Der Tag der Hauptversammiung und der Tag des Zugangs sind nicht
mitzurechnen.

Die Aktiondre haben dariiber hinaus ihre Berechtigung zur Teilnahme an der
Hauptversammiung und zur Auslbung des Stimmrechts nachzuweisen. Dies hat
durch Vorlage eines in Textform in deutscher oder englischer Sprache erstellten
Nachweises Uber den Anteilsbesitz durch das depotfihrende Institut zu erfolgen.
Der Nachweis des Anteilsbesitzes muss sich auf den Beginn des 21. Tages vor
der Hauptversammlung beziehen und der Gesellschaft unter der in der
Einberufung hierflr mitgeteilten Adresse mindestens sechs Tage vor der
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Hauptversammlung zugehen. Der Tag der Hauptversammiung und der Tag des
Zugangs sind nicht mitzurechnen.

Stimmrecht
Jede Stammaktie gewéhrt eine Stimme.

Das Stimmrecht kann durch Bevollm&chtigte ausgelibt werden. Fir die Erteilung
der Vollmacht, ihren Widerruf und den Nachweis der Bevolimachtigung
gegenuber der Gesellschaft gilt die gesetzlich vorgesehene Form.

Vorsitz in der Hauptversammlung

Zum Vorsitz in der Hauptversammiung ist der Vorsitzende des Aufsichtsrats
berufen. Im Falle seiner Verhinderung tritt an seine Stelle der stellvertretende
Vorsitzende des Aufsichtsrats oder ein vom Vorsitzenden bestimmtes anderes
Aufsichtsratsmitglied, das Vertreter der Anteilseigner ist.

Der Vorsitzende leitet die Versammiung und bestimmt die Reihenfolge der
Verhandlungsgegenstande sowie Art und Reihenfolge der Abstimmung.

Beschrénkung des Rede- und Fragerechts der Aktionére in der
Hauptversammlung

Der Versammiungsleiter hat das Recht, das Frage- und Rederecht der Aktionére
zeitlich angemessen zu beschréanken.

Beschlussfassung der Hauptversammlung

Die Beschlisse der Hauptversammlung werden, soweit nicht zwingende
gesetzliche Vorschriften entgegenstehen, mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen und, sofern das Gesetz auBer der Stimmenmehrheit eine
Kapitalmehrheit vorschreibt, mit der einfachen Mehrheit des bei der
Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals gefasst.

Im Falle der Stimmengleichheit gilt, ausgenommen bei Wahlen, ein Antrag als
abgelehnt. Ergibt sich bei Wahlen eine Stimmengleichheit flir mehrere
Wahlvorschlage, so ist fur die Wahlvorschlage mit den meisten Stimmen eine
Stichwahl durchzuflhren.

Jahresabschluss und Ergebnisverwendung, Entlastung

Jahresabschluss und Geschaftsbericht, Entlastung des Vorstands und
Aufsichtsrats

Der Vorstand hat den Jahresabschluss (Bilanz nebst Gewinn- und
Verlustrechnung sowie Anhang) und den Lagebericht flr das vergangene
Geschéftsjahr in den ersten drei Monaten eines jeden Geschéftsjahres
aufzustellen und dem Abschlusspriifer vorzulegen. Diese Unterlagen sind
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unverziglich nach Eingang des Priifungsberichts mit diesem sowie mit dem
Vorschlag fir den Beschluss der Hauptversammlung (ber die Verwendung des
Bilanzgewinns dem Aufsichtsrat vorzulegen.

Der Jahresabschluss, der Lagebericht, der Bericht des Aufsichtsrats und der
Vorschlag des Vorstands flir die Verwendung des Bilanzgewinns sind von der
Einberufung der Hauptversammlung an in den Geschéftsrdumen der
Gesellschaft zur Einsicht fiir die Aktionare auszulegen. Die Verpflichtungen nach
Satz 1 bestehen nicht, wenn die dort bezeichneten Dokumente fiir denselben
Zeitraum Uber die Internetseite der Gesellschaft zugéanglich sind.

Die Hauptversammlung beschlieBt alljghrlich nach Entgegennahme des geman §
171 Abs. 2 AktG vom Aufsichtsrat zu erstattenden Berichts in den ersten acht
Monaten des Geschéftsjahres (iber die Entlastung des Vorstands und
Aufsichtsrats, Uber die Verwendung des Bilanzgewinns, (ber die Wahl des
Abschlussprifers und in den im Gesetz vorgeschriebenen Fallen Uber die
Feststellung des Jahresabschlusses.,

Gewinnverwendung

Hat die Gesellschaft nur Stammaktien ausgegeben, so ist der Bilanzgewinn
gleichméaBig auf alle Stammaktien zu verteilen.

Stellen Vorstand und Aufsichtsrat den Jahresabschluss fest, so kdnnen sie von
dem Jahreslberschuss, der nach Abzug der in die gesetzliche Riicklage
einzustellenden Betrdgen und eines etwaigen Verlustvortrages verbleibt, bis zu
S0 % in andere Gewinnriicklagen einstellen. Das Recht der Hauptversammiung,
uber die Bildung anderer Gewinnrlcklagen zu beschlieBen, wird hierdurch nicht
berlhrt.

Schlussbestimmungen
Auflosung und Umwandlung der Gesellschaft

Der Beschluss der Hauptversammiung iiber die Auflosung der Gesellschaft
bedarf einer Mehrheit von 90 % der abgegebenen Stimmen und von 90 % des
Grundkapitals. Dies gilt gleichermaBen fiir eine formwechselnde Umwandlung
der Gesellschaft in eine Kommanditgesellschaft oder eine Gesellschaft mit
beschrankter Haftung.

Grindungskosten
Die mit der Griindung der Gesellschaft verbundenen Kosten und Steuern tragt

die Geselischaft bis zu einem Betrag von DM 170.000— zuzulglich
Gewerbesteuer bis zu einem Betrag in Hohe von DM 1.300.000,—.




Hiermit beglaubige ich die Ubereinstimmung der in dieser Datei enthaltenen Bilddaten (Abschrift) mit
dem mir vorliegenden Papierdokument (Urschrift).

Pfullendorf, den 18.06.2015

Britta Buhler, Notar



